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随　意　契　約　結　果　一　覧　表

介護従事者定着支援事業
（労働環境改善支援事業）
委託業務

令和6年(2024年)
３月26日

東京都荒川区荒川７丁目５０番９
号センターまちや５階

公益財団法人介護労働安定セン
ター

15,984,901

〈選考基準〉
１　介護労働者の雇用管理の改善、職場環境改善、能力の開発・向上等に関する知
識
やノウハウ実績があること。
２　全道の介護事業所の管理者等を対象とした相談支援や研修の実績があること。
〈選定理由〉
　上記選考基準を満たすのは、「介護労働者の雇用管理の改善等に関する法律」に基
づく指定法人として、北海道で唯一、厚生労働大臣の指定を受け、介護労働者の雇用
管理の改善、能力の開発・向上を図るための事業を行っている公益財団法人介護労
働安定センターのみである。
〈契約の根拠〉
・地方自治法施行令第１６７条の２第１項第２号（随意契約）
・北海道財務規則運用方針第３節関係１の（２）


