
令和６年度

合　　計 2,184人

冬期間における雇用の場の確保

季節労働者の技能向上等による通年雇用化の推進

事業主の意欲喚起等による通年雇用化の促進

季節労働者対策に関する取組方針（第７次）　通年雇用化数実績

110人

1,416人

658人


