
R8.4.7

※日程は変更になることがあります。

※採用状況によっては募集を行わない場合があります。

※詳しくは募集要項・総合案内をご確認ください。

職種 募集情報 採用計画 対象 募集期間 １次試験日 試験内容 １次試験合格発表 ２次試験日(最終) 試験内容 最終合格発表

Ⅰ 大卒程度 募集要項 若干名 22歳～30歳
①4.16～5.15

②8月中旬～9月中旬

①6.1～6.14

②10月上旬
SPI3－U

①6月下旬

②10月下旬

①7.5～7.11

②11月上旬

個別面接

（専門・人物）

①7月下旬

②11月下旬

Ⅱ 高卒程度 若干名 18歳～21歳
①7.1～7.31

②10月上旬～中旬

①8.12～8.26

②11月上旬
SPI3－H

①9月上旬

②11月下旬

①9.17～9.23

②12月上旬

個別面接

（専門・人物）

①９月下旬

②12月下旬

Ⅲ 職務経験者 募集要項 若干名 22歳～45歳

①4.16～5.15

②7月中旬～8月中旬

③10月中旬～11月中旬

④12月下旬～1月中旬

－ 書類選考

①5月下旬

②8月下旬

③11月下旬

④1月下旬

①6.15～6.21

②9月中旬

③12月上旬

④2月上旬

個別面接

（専門・人物）

①6月下旬

②9月下旬

③12月下旬

④2月下旬

総合案内 若干名 22～30歳 4.20～5.18 6.21 教養試験・専門試験 7月上旬 7中旬～下旬
個別面接

（専門・人物）
8月上旬

総合案内 若干名 22～30歳 7.17～8.21 9.4～9.17 SPI3－U 9月下旬 10中旬～下旬
個別面接

（人物）
11月中旬

※各試験区分において、第２次試験（面接）の参考とするために適性検査が実施されます。

区分

令和８年度（2026年度）北海道企業局採用試験

電気職

建設土木

（企業局）

A区分 大卒程度

C区分 職務経験者 7.3～9.4総合案内 若干名 22歳～62歳 － 書類選考 10月中旬 11月上旬～中旬
個別面接

（専門・人物）
12月上旬

https://www.pref.hokkaido.lg.jp/kg/sum/181881.html
https://www.pref.hokkaido.lg.jp/kg/sum/181899.html
https://www.pref.hokkaido.lg.jp/hj/nny/saiyoushiken2.html
https://www.pref.hokkaido.lg.jp/hj/nny/saiyoushiken2.html

